
12 25月 木日

オンライン（ZOOM）開催

参加費
5,500円

(税込)

小手先ではなく、根本的な
　　　　　　　　　人材不足対策セミナー

9:30-11:30

社長、経営者様

対象

申し込み方法

右記の2次元コード

を読み込んで、

お申し込みを

お願いします。

2025年

「人材不足」で未来の成長を諦める選択は、もう終わりにしませんか？

30年後も繁栄し続ける企業にするには、採用における「土台」を盤石にする必要があります。

ISO現役主任審査員として活動し、現場を知る講師が直接レクチャー！

さらに求人のプロを特別講師として招き、応募を増やすテクニックを対談形式でお伝えします。

無料セミナーでは絶対に聞けない、即実践可能なノウハウをお伝えします。

～ 生き残りではなく、30年後も繁栄する企業へ ～

MAIL：kantan@aoi-tokai.com

あおいコンサルタント株式会社
社労士・行政書士事務所　東海マネジメント主催

名古屋市中区栄3－28－21　建設業会館7階

ハローワーク
インターネットサービス

の徹底活用

自社サイトの
採用ページの
策定ポイント

あおいコンサルタント㈱　代表取締役
東海マネジメント　所長

ISO現役主任審査員。人事制度コンサルタント。
国内では数少ないISO45001、ISO22301の審査員資格も有する。

社会保険労務士、行政書士。ISO現役主任審査員。
13冊の商業出版書籍の著者。

あおいコンサルタント㈱　専務取締役

講師
山本昌幸

雨谷文代

㈱インディードリクルートパートナーズ

　1998年生まれ。関西学院大法学部卒。
　戦略コンサルを経てリクルートに転職。
　中途採用コンサルを担当。社内主要賞を複数回受賞

特別

講師

竹市企実男

1社2名様まで

講師

有料求人媒体で
ムダ打ちしない

費用対効果の高い使い方


